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ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно
к различным контекстам. 
ОК  2  Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,  необходимой  для
выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК  3  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное
развитие. 
ОК  4  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами. 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учётом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ПК 11.1  Осуществлять  сбор,  обработку  и  анализ  информации для проектирования  баз
данных. 
ПК 11.2 Проектировать базу данных на основе анализа предметной области. 
ПК  11.3  Разрабатывать  объекты  базы  данных  в  соответствии  с  результатами  анализа
предметной области. 
ПК 11.4 Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных. 
ПК 11.5 Администрировать базы данных. 
ПК 11.6  Защищать  информацию в  базе  данных с  использованием  технологии  защиты
информации.

Сформированность  вышеперечисленных  компетенций  предполагает  следующие
результаты  прохождения  производственной  практики  по  ПМ.11  Разработка,
администрирование защита баз данных

Код и наименование
профессиональных и
общих компетенций,

формируемых в рамках
модуля

Критерии оценки Методы оценки

1 2 3

ОК 1. Выбирать способы
решения  задач
профессиональной
деятельности,
применительно  к
различным контекстам.

Обоснованы  поставленные  цели,
выбраны  и  применены  методы  и
способы решения профессиональных
задач;  Адекватно  выбрана  оценка  и
самооценка  эффективности  и
качества  выполнения
профессиональных задач

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  2.  Осуществлять
поиск,  анализ  и
интерпретацию
информации,
необходимой  для
выполнения  задач
профессиональной
деятельности

Использованы различные источники,
включая  электронные  ресурсы,
медиаресурсы,  Интернет-ресурсы,
периодические  издания  по
специальности  для  решения
профессиональных задач

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  3.  Планировать  и Продемонстрирована устный  опрос,
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реализовывать
собственное
профессиональное  и
личностное развитие.

ответственность  за  принятые
решения;  Обоснован  самоанализ  и
скорректированы  результаты
собственной работы;

практическое  задание
1

ОК  4.  Работать  в
коллективе  и  команде,
эффективно
взаимодействовать  с
коллегами,
руководством,
клиентами.

Осуществлено  взаимодействие  с
обучающимися,  преподавателями  и
мастерами  в  ходе  обучения,  с
руководителями  учебной  и
производственной  практик;
Обоснован  анализ  работы  членов
команды (подчиненных)

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  5.  Осуществлять
устную  и  письменную
коммуникацию  на
государственном языке с
учетом  особенностей
социального  и
культурного контекста.

Продемонстрирована  грамотность
устной  и  письменной  речи,  ясность
формулирования  и  изложения
мыслей

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  6.  Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное поведение на
основе  традиционных
общечеловеческих
ценностей.

Проявлена гражданско-
патриотическая позиция, 
продемонстрировано осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  7.  Содействовать
сохранению
окружающей  среды,
ресурсосбережению,
эффективно  действовать
в  чрезвычайных
ситуациях.

Осуществлено  сохранение
окружающей  среды,
ресурсосбережение,  эффективно
действовать  в  чрезвычайных
ситуациях.

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  8.  Использовать
средства  физической
культуры для сохранения
и укрепления здоровья в
процессе
профессиональной
деятельности  и
поддержания
необходимого  уровня
физической
подготовленности.

Использованы  средства  физической
культуры  для  сохранения  и
укрепления  здоровья  в  процессе
профессиональной  деятельности  и
поддержания  необходимого  уровня
физической подготовленности.

устный  опрос,
практическое  задание
1

ОК  9.  Использовать
информационные
технологии  в
профессиональной
деятельности.

Эффективно использованы 
информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной 
деятельности согласно формируемым
умениям и получаемому 
практическому опыту;

устный  опрос,
практическое  задание
1
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ОК  10.  Пользоваться
профессиональной
документацией  на
государственном  и
иностранном языке.

Эффективно  использована  в
профессиональной  деятельности
необходимая  техническая
документация,  в  том  числе  на
английском языке.

устный  опрос,
практическое  задание
1

ПК  11.1  Осуществлять
сбор, обработку и анализ
информации  для
проектирования  баз
данных.

Разработка  технического  задания  на
разработку  веб-приложения  в
соответствии  с  техническим
заданием

устный  опрос,
практическое  задание
1, Отчет

ПК  11.2.  Проектировать
базу  данных  на  основе
анализа  предметной
области.

Разработка  веб-приложения  в
соответствии  с  техническим
заданием

устный опрос, 
практическое задание 
1, Отчет

ПК  11.3.  Разрабатывать
объекты  базы  данных  в
соответствии  с
результатами  анализа
предметной области.

Разработка  интерфейса  пользователя
веб-приложений  в  соответствии  с
техническим заданием

устный опрос, 
практическое задание 
1 Отчет

ПК  11.4.  Реализовывать
базу  данных  в
конкретной  системе
управления  базами
данных.

Техническое  сопровождение  и
восстановление  веб-приложений  в
соответствии  с  техническим
заданием

устный  опрос,
практическое  задание
1, Отчет

ПК  11.5.
Администрировать  базы
данных

Тестирование разработанного 
вебприложения

устный опрос, 
практическое задание 
1, Отчет

ПК  11.6.  Защищать
информацию  в  базе
данных  с
использованием
технологии  защиты
информации.

Размещение веб-приложения в сети в
соответствии  с  техническим
заданием

устный опрос, 
практическое задание 
1, Отчет

1. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ

Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатов
производственной  практики  по  ПМ.11  Разработка,  администрирование  и  защита  баз
данных соответствуют видам работ, определенным в РП профессионального модуля:

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание №1

1.  Цель:  освоить  необходимые  компетенции  по  проектированию,  разработке  и
оптимизации веб-приложений

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1-10, ПК 11.1-6
3. Пример оценочного средства: 
Провести анализ организационной структуры предприятия. 
Определить направления деятельности подлежащие автоматизации 
Описать  имеющиеся  информационные  системы  (ПО),  особенности  их

использования и функционирования.
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2. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ

Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет

Процедура проведения промежуточной аттестации:

Промежуточная  аттестация  по  производственной  практике  проходит  в  форме
дифференцированного зачета на основе: 

 наличия положительного аттестационного листа;
  заполненного дневника практики, содержащего положительную характеристику

студента;  
 отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
Отчет студента по производственной практике должен максимально отражать его

работу  в  период  прохождения  производственной  практики  в  соответствии  с  ее
программой. 

Отчет по производственной практике состоит из следующих элементов: 
   титульный лист;
  содержание;
  введение;
  основная часть в соответствии с программой производственной практики (по

профилю специальности);  
  заключение;
  список использованной литературы и источников.
Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста. 
Основная часть отчета может быть структурирована по главам. Первая глава, как

правило,  аналитическая  и  содержит  описание  структуры  и  направлений  деятельности
организации и т.п., вторая глава, соответственно, содержит описание выполненных работ.
Возможно также представление отчета в виде структурированного по разделам описания
всех  видов  выполняемых  работ,  предусмотренных  программой  производственной
практики (по профилю специальности).

3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Отчет по практике

Критерии оценивания отчета по практике

4-бальная шкала (уровень
освоения)

Показатели Критерии

Отлично 1. Соответствие содержания 
отчета требованиям 
программы практики;
2. Структурированность и 
полнота собранного 
материала;
3. Полнота устного 
выступления, правильность 
ответов на вопросы при 
защите;
4. Обоснованность 
сформулированных 
предложений.

При защите отчета студент 
продемонстрировал 
глубокие и системные 
знания, полученные при 
прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования и 
внес обоснованные 
предложения. Студент 
правильно и грамотно 
ответил на поставленные 
вопросы. Студент получил 
положительный отзыв от 
руководителя
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Хорошо При защите отчета студент 
показал глубокие знания, 
полученные
при прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования. В 
отчете были допущены 
ошибки, которые носят 
несущественный характер. 
Студент ответил на 
поставленные вопросы, но 
допустил некоторые 
ошибки, которые при 
наводящих вопросах были 
исправлены. Студент 
получил положительный 
отзыв от руководителя

Удовлетворительно Отчет имеет поверхностный 
анализ собранного 
материала, нечеткую 
последовательность его 
изложения материала. 
Студент при защите отчета 
по практике не дал полных и
аргументированных ответов 
на заданные вопросы. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
замечания.

Неудовлетворительно Отчет не имеет 
детализированного анализа 
собранного материала и не 
отвечает установленным 
требованиям. Студент 
затрудняется ответить на 
поставленные вопросы или 
допускает в ответах 
принципиальные ошибки. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
критические замечания.

Перечень вопросов для проведения устного опроса

Перечистить минимальный состав документации на разработку/модификацию ПО
Охарактеризовать структуру технического задания на разработку ПО
Описать состав документации по эксплуатации ПО
Раскрыть особенности оценки экономической эффективности ПО
Охарактеризовать механизмы организации защиты данных в информационной системе

Критерии оценивания ответов на устные вопросы:
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4-бальная шкала (уровень
освоения)

Показатели Критерии

Отлично 1. Полнота и правильность 
ответа на поставленный 
вопрос
2. Степень осознанности, 
понимания изученного
3. Применения 
профессиональной 
терминологии в беседе

Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
понятий. Понимает 
материал, может обосновать
свои суждения, привести 
необходимые примеры. 
Излагает материал 
последовательно, используя 
профессиональную 
терминологию

Хорошо Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
понятий. Студент допускает 
некоторые ошибки, имеются
недочеты в 
последовательности 
излагаемого материала

Удовлетворительно Студент излагает материал 
неполно и допускает 
неточности в определении 
понятий, не умеет 
достаточно глубоко и 
доказательно обосновать 
свои суждения и привести 
примеры. Излагает материал
непоследовательно и 
допускает ошибки в 
терминологии.

Неудовлетворительно Незнание большей части 
соответствующего вопроса, 
допускает ошибки в 
формулировке определений.

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов
производственной практики по ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз
данных 

Производственная  практика  проводится  в  организациях  на  основе  прямых
договоров,  заключаемых  между  ЧОУ  ВО  «Балтийский  Гуманитарный  Институт»  и
организациями. 

Сроки  проведения  производственной  практики  (по  профилю  специальности)
устанавливаются  в  соответствии  с  учебным  планом  при  освоении  профессионального
модуля. Период проведения производственной практики включается в график учебного
процесса. 

Организация  (предприятие,  учреждение,  фирма)  как  база  производственной
практики должно:  

-  иметь  сферы  деятельности,  предусмотренные  программой  производственной
практики;  
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-  располагать  квалифицированными  кадрами  для  руководства  производственной
практикой. 

Для  прохождения  производственной  практики  студенту  предоставляется  право
выбора базы производственной практики. 

При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет
36 часов в неделю. 

Студенты при прохождении производственной практики в организациях обязаны: 
-  полностью  выполнять  задания,  предусмотренные  программой  практики  (по

профилю специальности);  
-  соблюдать  действующие  в  организациях  правила  внутреннего  трудового

распорядка;  
-  изучать  и  строго  соблюдать  нормы  охраны  труда  и  правила  пожарной

безопасности. 
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют

руководители практики от института и от организации. 
Направление на производственную практику оформляется приказом по институту

за подписью проректора по учебной работе с указанием закрепления каждого студента за
организацией,  вида  и  сроков  прохождения  производственной  практики,  руководителя
практики  от  ЧОУ  ВО  «Балтийский  Гуманитарный  Институт».  По  результатам
производственной  практики  руководителями  практики  от  института  и  от  организации
формируется  аттестационный  лист,  содержащий  сведения  об  уровне  освоения
обучающимся  профессиональных  компетенций.  Руководитель  производственной
практики от  организации пишет  характеристику  на  студента,  отмечает  полученные им
навыки,  отражающие  уровень  освоения  профессиональных  компетенций,  уровень
подготовки и профессиональные качества. 

В  процессе  прохождения  производственной  практики  обучающиеся  заполняют
дневники практики, в которые ежедневно вносят записи о проделанной работе. 

В  том  случае,  если  студент  проходит  производственную  практику  (в  той
организации,  где  нет  возможности  освоить  навыки  по  выполнению  какого-либо  вида
работ, он должен выполнить индивидуальное задание для полного освоения компетенций
(индивидуальные задания представлены в Фонде оценочных средств).
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