
Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Балтийский Гуманитарный Институт»  

(ЧОУ ВО «БГИ») 
 

 УТВЕРЖДАЮ 

Ректор   ЧОУ ВО «БГИ» 

__________________Л.Ф. Уварова 

«_____»_____________________20___ г. 
 

 

 

 

 

  

Фонд оценочных средств 

для текущего контроля и промежуточной аттестации 

по учебной дисциплине  

 
ОП.07 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по специальности  

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Квалификация специалиста среднего звена: «Бухгалтер» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт-Петербург 

2024 год 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Уварова Лиана Федоровна
Должность: Ректор
Дата подписания: 29.05.2024 13:43:11
Уникальный программный ключ:
b6686bbd317ad5ad4cf9618504be1b55d4c225d407106f8746fee51f8322643a



2 

 

Разработаны на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и 

науки  Российской Федерации № 69 от 05.02.2018.  

 

Составитель: канд.экон.наук, доцент Завьялова О.В. 

 

 

Рассмотрено и утверждено на заседании кафедры 

15.04.2024 протокол № 6. 

 

Одобрено учебно-методическим советом вуза 

15.04.2024 протокол № 5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© Балтийский Гуманитарный Институт, 2024 

  



3 

 

1.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ 

ПРОВЕРКЕ 

 

В  результате текущего контроля и оценки осуществляется комплексная проверка 

знаний, умений и уровня формируемых компетенций. 

 

В результате 
изучения 

дисциплины 

обучающийся 

должен: 

Требования ФГОС СПО 

Уметь 

 У1 

 

 

У2 

У3 

 

У4 

У5 

 

У6 

У7 

 

У8 

У9 

У10 

У11 

У12 

У13 

У14 

У15 

 

У16 

 

У17 

 

У18 

 

 

У19 

 

 

У20 

 

У21 

 

 

 

У22 

 

 

- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

˗ определять этапы решения задачи;  

˗ выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

˗ составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

˗ владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

˗ реализовать составленный план; 

˗  оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

˗ определять задачи для поиска информации;  

˗ определять необходимые источники информации; 

˗  планировать процесс поиска; 

˗  структурировать получаемую информацию;  

˗ выделять наиболее значимое в перечне информации;  

˗ оценивать практическую значимость результатов поиска;  

˗ оформлять результаты поиска 

˗ определять актуальность нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности;  

˗ применять современную научную профессиональную 

терминологию;  

˗ определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

˗ организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

˗ грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

˗ применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; 

˗ понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; 

˗  строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснить 
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У23 

 

У24 

 

У25 

 

У26 

 

 

У27 

У28 

 

У29 

У30 

 

У31 

 

У32 

У33 

 

У34 

 

У35 

У36 

У37 

 

 

свои действия (текущие и планируемые);  

˗ писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

˗ рассчитывать ключевые показатели эффективности 

предпринимательской деятельности; 

˗ определять коды по ОКВЭД при регистрации бизнеса, 

соответствующие отрасли; 

˗ составлять резюме бизнес-плана, историю бизнеса организации 

(описание отрасли), план маркетинга, производственный план, 

организационный план, финансовый план; 

˗ рассчитывать период (срок) окупаемости;  

˗ планировать и обосновывать финансовое обеспечение 

предпринимательской деятельности 

˗ выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

˗  презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

˗ Понимать необходимость ведения бухгалтерского учета при 

ведении предпринимательской деятельности 

˗ оформлять бизнес-план; 

˗  рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; 

˗  определять инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности;  

˗ презентовать бизнес-идею; 

˗  определять источники финансирования; 

˗ определять и оценивать слабые стороны организаций, угрозы 

внешней среды. 

Знать                

З1 

 

 

 

З2 

 

З3 

 

З4 

 

З5 

 

З6 

З7 

 

 

З8 

 

 

З9 

 

З10 

 

˗ актуальный профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

˗ алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах;  

˗ структуру плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной деятельности; 

˗ номенклатура информационных источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

˗  приемы структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации; 

˗ содержание актуальной нормативно-правовой документации; 

˗ современная научная и профессиональная терминология; 

возможные траектории профессионального развития и 

самообразования; 

˗ психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

˗ особенности социального и культурного контекста; правила 

оформления документов и построения устных сообщений; 

˗ современные средства и устройства информатизации; порядок 

их применения и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности; 
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З11 

 

З12 

 

З13 

 

 

 

З14 

З15 

З16 

З17 

З18 

З19 

З20 

 

З21 

З22 

 

З23 

 

З24 

З25 

 

З26 

 

З27 

 

З28 

 

З29 

 

 

З30 

˗ правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы;  

˗ основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);  

˗ лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности; 

˗ основы предпринимательской деятельности;  

˗ основы финансовой грамотности;  

˗ понятие о бухгалтерском учете и бухгалтерских документах 

˗ правила разработки бизнес-планов;  

˗ порядок выстраивания презентации;  

˗ кредитные банковские продукты; 

˗ основные показатели эффективности предпринимательской 

деятельности; 

˗ правовые основы предпринимательской деятельности; 

˗ организационно-правовые формы бизнеса: общества, 

товарищества, кооперативы, хозяйственное партнерство; 

˗ процедуру государственной регистрации 

предпринимательской деятельности; 

˗ отрасли и направления предпринимательства в экономике; 

˗ виды предпринимательской деятельности и соответствующие 

коды по ОКВЭД; 

˗ методические основы разработки бизнес – плана. Состав 

бизнес-плана. Структуру бизнес-плана; 

˗ основные методики экономических расчетов для бизнес-плана 

(расчета точки безубыточности, окупаемости инвестиций);  

˗ варианты систем налогообложения предпринимательской 

деятельности; 

˗ виды рисков предпринимательской деятельности, методы 

управления рисками, управление информационными рисками, методы 

финансирования рисков; 

˗ отличия предпринимателя от менеджера. 

Формировать 

компетенции  

 

 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

OK 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе 

и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
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общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях.. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Профессиональные компетенции 

ПК. 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансового положения организации, ее платежеспособности и 

доходности  

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана  

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков  

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков 

 

2.ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  И ОЦЕНИВАНИЯ ПО УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЕ «ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

2.1. Текущий контроль проводится преподавателем на учебных занятиях, согласно 

календарно-тематическому плану. Формы текущего контроля выбраны, исходя из 

методической целесообразности. В результате текущего контроля по учебной дисциплине 

осуществляется комплексная проверка следующих умений и знаний, а также динамика 

формирования общих компетенций: 

Раздел, тема Форма текущего 

контроля  

Оцениваемые 

У/З/ПК,ОК 

Тема 1. Содержание и типология 

предпринимательской деятельности 

Тема 2. История российского 

предпринимательства 

Тема 3. Виды предпринимательской 

деятельности 

Тема 4. Концепция и родовые признаки бизнеса 

Тема 5. Правовое обеспечение 

предпринимательской деятельности 

Текущий 

тестовый 

контроль №1 

З1, 4-7, 9, 11-14, 18, 

21-25, 30 

У3, 5, 7-12, 14-16, 18, 

21-23, 25, 29-30 

ОК 1-7, 9 

ПК 1.1, 4.4, 4.5, 4.6, 

4.7 

Тема 6. Финансовое обеспечение 

предпринимательской деятельности 

Тема 7. Взаимоотношения предпринимателей с 

финансовой системой и кредитными 

организациям 

Тема 8. Риски предпринимательской 

деятельности 

Тема 9. Система налогообложения 

предпринимательской деятельности  

Тема 10. Бизнес-планирование 

Текущий 

тестовый 

контроль №2 

З1-5, 7-10, 13, 15-17, 

19-20, 26-29 

У1-8, 13-14, 16-24, 

26-37 

ОК 1-7, 9 

ПК 1.1, 4.4, 4.5, 4.6, 

4.7 
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• Формы текущего контроля по дисциплине – тестирование 

 

3.ВАРИАНТЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

 

Текст задания: (прилагается) 

Время на выполнение (минут): 20 

Подготовка __________ (минут) 

Выполнение _____16____ (минут) 

Оформление ______4___ (минут) 

Сдача (защита) _______ (минут) 

Всего ______20______ (минут) 

Критерии оценки 

Текущий тестовый контроль: 

 

Текущий тестовый контроль №1 Текущий тестовый контроль №2 
Кол-во правильных ответов Балл (отметка) Кол-во правильных ответов Балл (отметка) 

18, 19, 20 5 18, 19, 20 5 

14, 15, 16, 17 4 14, 15, 16, 17 4 

10, 11, 12, 13  3 10, 11, 12, 13  3 

< 10 2 < 10 2 

 

 

 

  

предпринимательской деятельности 
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Частное образовательное учреждение высшего образования «Балтийский 

Гуманитарный Институт»  

(ЧОУ ВО «БГИ») 

Одобрены учебно-методическим советом ЧОУ ВО «БГИ» 

                                               Протокол №___ от «         » ______ 20___г 

 

 

 

Текущий тестовый контроль №1 

 

По дисциплине _______Основы предпринимательской деятельности____________ 

Специальность___38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)_____ 

Тема 1. Содержание и типология предпринимательской деятельности 

Тема 2. История российского предпринимательства 

Тема 3. Виды предпринимательской деятельности 

Тема 4. Концепция и родовые признаки бизнеса 

Тема 5. Правовое обеспечение предпринимательской деятельности 

 
1. За унитарным предприятием закрепляется имущество: 

1- На правах долгосрочной аренды 

2- На правах собственности 

3+ На правах оперативного управления либо хозяйственного ведения 

 

2. Присущ ли риск предпринимательству? 

1+ Да, риск – это неотъемлемая составляющая предпринимательства 

2- Да, но лишь в условиях кризисов и инфляции 

3- Нет 

 

3. Целью предпринимательства является: 

1- Удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах 

2- Пополнение бюджета государства налоговыми поступлениями 

3+ Систематическое получение прибыли 

 

4. Ключевые слова, определяющие понятие «предпринимательство»: 

1- Риск, прибыль, потребности, конкуренция 

2+ Риск, прибыль, инициатива, инновации 

3- Конкуренция, прибыль, налоги 

 

5. Важнейшими чертами предпринимательства являются: 

1+ Риск и неопределенность, самостоятельность и свобода деятельности, опора 

на инновации 

2- Постоянный поиск новых идей, риск, экономическая зависимость от 

макроэкономической ситуации в стране 

3- Самостоятельность, оглядка на конкурентов, опора на инновации 

 

6. К предпринимательству не относится деятельность: 

1- Торговля продуктами питания 

2- Организация регулярных пассажирских перевозок 

3+ Эмиссия ценных бумаг и торговля ими 

 

7. Субъектами предпринимательства могут быть: 

1- Физические лица 
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2+ Физические и юридические лица 

3- Юридические лица 

 

8. Предпосылки, предопределяющие становление предпринимательства в России: 

1+ Политические, экономические, юридические, психологические 

2- Политические, экономические, социальные 

3- Политические, экономические, юридические, культурные 

 

9. Какие бывают формы предпринимательства? 

1- Частное, общее, государственное 

2+ Индивидуальное, партнерское, корпоративное 

3- Индивидуальное, совместное 

 

10. Предпринимательство выполняет следующие функции: 

1- Социально-экономическую, направляющую, распределительную, организаторскую 

2- Экономическую, политическую, правовую, социально-культурную 

3+ Общеэкономическую, политическую, ресурсную, организаторскую, социальную, 

творческую 

 

11. Основой государственного предпринимательства являются: 

1+ Унитарные муниципальные предприятия 

2- Стратегически важные предприятия и учреждения 

3- Банковские структуры 

 

12. Основу акционерного предпринимательства составляет: 

1- Четкое разграничение ответственности между акционерами 

2- Обязательное вхождение в состав акционерного общества доли государственной 

собственности 

3+ Акционерная собственность на средства производства 

 

13. Что является основами свободного предпринимательства? 

1- Рыночный механизм, частная собственность и совершенная конкуренция 

2+ Диалектическая взаимосвязь производительных сил, производственных 

отношений и хозяйственного механизма, действующих в условиях частной 

собственности на средства производства, свободы предпринимательства и 

свободной конкуренции 

3- Производительные силы, материальные и трудовые ресурсы, находящиеся в 

свободном для предпринимателей доступе 

 

14. Что лежит в основе любого предпринимательства? 

1+ Четкая направленность на получение финансового результата 

2- Желание максимально удовлетворить потребности общества в товарах и услугах 

3- Желание занять максимально перспективную нишу на рынке 

 

15. Коллективное предпринимательство осуществляется группой граждан на 

основе: 
1- Четкого разделения ответственности в зависимости от доли участия в предприятии 

2+ Личных интересов каждого из них 

3- Равноценного участия в деятельности предприятия 

 

16. Производственное предпринимательство - вид бизнеса, основу которого 

составляет: 
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1- Материальное производство 

2- Материальное производство и оказание услуг 

3+ Материальное, интеллектуальное и духовное производство 

 

17. Экономической основой индивидуального предпринимательства является … 

собственность. 

1+ Частная 

2- Общественная 

3- Государственная 

 

18. Экономической основой государственного предпринимательства является … 

собственность. 

1- Частная 

2- Коллективная 

3+ Муниципальная 

 

19. Финансовое предпринимательство - вид бизнеса, основу которого составляют: 

1- Ценные бумаги 

2+ Деньги, в том числе иностранная валюта, ценные бумаги 

3- Движимое имущество 

 

20. Семейное предпринимательство может осуществляться на основе: 
1+ Совместного владения крестьянским (фермерским) хозяйством и/или 

приватизированным жильем 

2- Юридически подтвержденных родственных связей 

3- Долевого владения производительными силами 
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Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Балтийский Гуманитарный Институт»  

(ЧОУ ВО «БГИ») 
 

Одобрены учебно-методическим советом ЧОУ ВО «БГИ» 

                                            Протокол №___ от «         » ______ 20___г.                          

 

Текущий тестовый контроль №2 

 

По дисциплине _______ОП.07 Основы предпринимательской деятельности____________ 

Специальность___38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)_____ 

Тема 6. Финансовое обеспечение предпринимательской деятельности 

Тема 7. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой и кредитными 

организациями 

Тема 8. Риски предпринимательской деятельности 

Тема 9. Система налогообложения предпринимательской деятельности  

Тема 10. Бизнес-планирование предпринимательской деятельности 

 

1. Предпринимательство на основе частичной занятости предполагает: 

1- Вынужденное занятие иными видами деятельности, приносящими доход 

2- Одновременную реализацию нескольких коммерческих проектов 

3+ Совмещение или чередование занятия предпринимательством с другими видами 

производственной и непроизводственной трудовой деятельности 

 

2. Экономист И. Шумпетер выделял следующие побудительные мотивы 

деятельности предпринимателя: 

1- Постоянное желание рисковать, потребность во влиянии 

2+ Стремление к успеху, внедрение инноваций 

3- Удовлетворение от самостоятельного ведения дел, постоянное желание рисковать 

 

3. Укажите вид предпринимательства, который предусматривает постоянные 
торгово-обменные операции по купле-продаже товаров: 

1+ Коммерческое 

2- Финансовое 

3- Производственное 

 

4. Предпринимателю необходимы навыки: 

1- Экономические, производственные, концептуальные 

2+ Экономические, коммуникативные, технологические 

3- Коммуникативные, экономические 

 

5. Что является источниками формирования предпринимательской идеи? 

1- Конкуренция, инновации, товарный рынок 

2- Экономическая нестабильность, товарный рынок, конкуренция 

3+ Конкуренция, географические и структурные «разрывы», достижения НТП 

 

6. В какой форме регистрируют индивидуальное предпринимательство? 

1- Юридическое лицо 

2+ Физическое лицо 

3- Совместная деятельность 
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7. Финансовыми ресурсами производства являются: 

 

1- Здания и оборудование 

 

2- Трудоспособное население 

 

3+ Деньги 

 

8. Кого относят к юридическим лицам? 

 

1 Фирмы, предприятия, организации 

2- Работников 

3- Безработных 

 

9. Укажите форму ответственности для индивидуальных предпринимателей. 

1- Субсидиарная ответственность принадлежащим ему имуществом 

2+ Полная ответственность принадлежащим ему имуществом 

3- Ответственность в виде штрафов и административных взысканий 

 

10. Соглашение между предпринимателями одной отрасли о ценах, разделе рынков 

сбыта и доли в общем рынке – это: 

1- Корпорация 

2 Картель 

3- Коммандитное товарищество 

 

11. Согласно определению Д. Макклелланда, предприниматель – это: 

1+ Энергичный человек, который действует в условиях умеренного риска 

2- Ключевая фигура бизнеса 

3- Человек, получающий прибыль благодаря имеющимся у него организаторским 

способностям 

 

12. Что из перечисленного нельзя отнести к стимулам для начала собственного дела? 

1- Стремление к личной независимости 

2- Продолжение традиций семьи 

3+ Накопленные личные сбережения 

 

13. Сколько участников может состоять в открытом акционерном обществе? 

1- Не менее 2 

2- Не менее 10 

3+ Любое количество 

 

14. Полное товарищество могут организовать: 

1+ Индивидуальные предприниматели и коммерческие организации 

2- Индивидуальные предприниматели и некоммерческие организации 

3- Юридические лица 

 

15. Участники закрытого акционерного общества – это: 

1- Экзекуторы 

2- Товарищи 

+ Акционеры 
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16. В каком случае невозможен отказ от регистрации предприятия? 

1- Доказанная экономическая нецелесообразность производства данного продукта 

2- Несоответствие учредительных документов требованиям законодательства 

3+ Нарушен установленный законом порядок создания предприятия 

 

17. Как называется разница между ожидаемой (прогнозной) денежной выручкой 

фирмы и ее реальной величиной? 

1- Валоризация 

2+ Предпринимательский доход 

3- Обеспечение 

 

18. Какое из перечисленных направлений не является формой государственной 

поддержки и регулирования предпринимательской деятельности? 

1- Совершенствование системы финансовой поддержки малого предпринимательства 

2- Формирование нормативно-правовой базы поддержки и развития предпринимательства 

3+ Формирование государственной программы производства экологически чистых 

продуктов 

 

19. Кто автор слов «Доход предпринимателя – это плата за риск?» 

1+ Р. Кантильон 

2- А. Каминка 

3- И. Шумпетер 

 

20. Укажите минимальное количество учредителей общества с ограниченной 

ответственностью: 

1+ 1 

2- 2 

3- 10 
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4. Форма промежуточной аттестации  по учебной дисциплине «Основы 

предпринимательской деятельности» - дифференцированный зачет 

Вопросы к дифференцированному зачету 

1. Понятие и содержание предпринимательства.  Деловые интересы в 

предпринимательстве. Социальный и психологический портрет предпринимателя. 

Отличие предпринимателя от менеджера 

2. Субъекты бизнеса. Предприятие в системе бизнеса. Конкуренция в бизнесе 

3. Предпринимательство на Руси до XV века. Российское предпринимательство периода 

XV – XIX веков.   

4. Бизнес в России дореволюционного периода. Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. Предпринимательство постсоветского периода. 

5. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, 

финансовая. Соответствующие коды по ОКВЭД  

6. Характеристика производственной деятельности. Характеристика и сущность 

коммерческой деятельности. Сущность и задачи финансовой деятельности. 

7. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция бизнеса, 

прагматическая концепция бизнеса.  

8. Родовые признаки бизнеса. 

9. Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, кооперативы, 

хозяйственное партнерство. Управление в организациях. 

10. Процедура государственной регистрации предпринимательской деятельности. 

Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

11. Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в организации. 

12. Формирование имущества и источники финансирования  предпринимательской 

деятельности. Основные показатели эффективности предпринимательской деятельности 

13. Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита  

14. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

15. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков.  

16. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, методы 

управления рисками, управление информационными рисками, методы финансирования 

рисков. 

17. Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской 

деятельности. 

18. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 

19. Методические основы разработки бизнес – плана. Маркетинговый план. Расчет точки 

безубыточности.  

20. Состав бизнес-плана. Структура бизнес-плана. 
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Критерии оценки 

 

Оценка  

  

Требования к знаниям 

 

«отлично» 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, 

последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет 

тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с 

вопросами и другими видами применения знаний, причем не 

затрудняется с ответом при видоизменении заданий, использует в 

ответе материал монографической литературы,  

«хорошо» 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо 

знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при ответе на  вопросы  

«удовлетворительно» 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала 

«неудовлетворительно» 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной части программного материала, 

допускает неточности, неправильные формулировки, нарушения 

логической последовательности в изложении программного 

материала 

 

 


