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Внедрение и поддержка компьютерных систем

ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:
ОК  01. Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности,  применительно  к
различным контекстам
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения
задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ОК  04. Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение
на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного
поведения.
ОК  07. Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению,  эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать  средства физической культуры для сохранения и  укрепления здоровья  в
процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня  физической
подготовленности
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке
ПК  4.1. Осуществлять  инсталляцию,  настройку  и  обслуживание  программного  обеспечения
компьютерных систем.
ПК 4.2. Осуществлять  измерения  эксплуатационных характеристик программного обеспечения
компьютерных систем.
ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения в
соответствии с потребностями заказчика
ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем программными
средствами.

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)
Код контролируемой
компетенции (или её

части)

Наименование
оценочного

средства

1.
Раздел 1. Основные методы внедрения и 
анализа функционирования 
программного обеспечения

ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК
4.4.

Лабораторная
работа

Тест (итоговый)

2.
Раздел 2. Загрузка и установка 
программного обеспечения

ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК
4.4.

Лабораторная
работа

Тест (итоговый)

3.
Интеграционное тестирование

ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК
4.4.

Лабораторная
работа

Тест (итоговый)
Самостоятельная работа

4. Промежуточная аттестация
ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК

4.4.
Экзамен

Сформированность  вышеперечисленных  компетенций  предполагает,  что  в
результате освоения дисциплины (профессионального модуля) обучающийся должен:

Знать:
 основные  методы  и  средства  эффективного  анализа  функционирования

программного обеспечения;
 основные виды работ на этапе сопровождения программного обеспечения;
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 основные  принципы  контроля  конфигурации  и  поддержки  целостности
конфигурации программного обеспечения;

 средства защиты программного обеспечения в компьютерных системах
Уметь:
 подбирать  и  настраивать  конфигурацию  программного  обеспечения

компьютерных систем;
 использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных систем;
 проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем;
 производить  настройку  отдельных  компонентов  программного  обеспечения

компьютерных систем;
 анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения
Иметь навыки и (или) опыт деятельности (владеть):
 настройки  отдельных компонентов  программного  обеспечения  компьютерных

систем;
 выполнения  отдельных  видов  работ  на  этапе  поддержки  программного

обеспечения компьютерной системы

I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОМУ КУРСУ

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  №  1.  Тестирование
программ

1. Цель: учиться составлять программы и проводить их тестирование
2. Проверяемые компетенции (код): ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
 Составьте алгоритм и программу определения вида треугольника, задаваемого на

плоскости координатами вершин, с выделением вспомогательных алгоритмов. Докажите
его правильность. 

 Составьте  алгоритм  подсчета  суммы  элементов  массива  кратных  шести.
Докажите его правильность. 

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  сделаны  выводы  по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

Оценка «хорошо»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.
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 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО: Лабораторная работа № 2. Тестирование «белым
ящиком»

1. Цель: формировать умения составлять систему тестов.
2. Проверяемые компетенции (код): ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы тестов для решения следующих задач:
 Известен расход по N видам горючего в каждом из M автохозяйств. Определите

для каждого хозяйства вид горючего с наибольшим и с наименьшим расходом.
 Определите  пройдет  ли  кирпич  с  ребрами a,b,c  в  прямоугольное  отверстие  со

сторонами  X и Y. Просовывать кирпич в отверстие разрешается только так, чтобы каждое
из его ребер было параллельно или перпендикулярно каждой из сторон отверстия.

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  при  необходимости
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

Оценка «хорошо»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости  написан  теоретический  конспект.
Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует  достаточно
высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости  написан  теоретический  конспект.
Студент  демонстрирует  достаточный уровень  теоретических  знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

5. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
1. Преимущества тестирования "белого ящика"
2. Недостатки тестирования белого ящика

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО: Лабораторная работа № 3. Тестирование «черным
ящиком»

1. Цель: формировать умения составлять систему тестов, методом «черный ящик».
Проверяемые компетенции (код): ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
2.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы тестов для решения следующей задачи:
Формулировка  задачи:  Вычислите  периметр  и  площадь  прямоугольного

треугольника  по  двум  катетам.
Тесты  участника  по  данной  теме.  При  а=2,  в=3.  Р=8,60555127555  S=3
Исходный текст программы: }

Program z1;
Var a,b,c,p,s: real;
Begin Repeat 
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         Writeln(‘Введите длину первого катета (a>0)’);
         Read (a);
      Until a>0;
      Repeat 
         Writeln(‘Введите длину второго катета (b>0)’);
         Read (b);
      Until b>0;
      s:=a*b/2;
      c:= sqrt(sqr(a)+sqr(b));
      p:= a+b+c;
      Writeln(‘S=’, s);
      Writeln(‘P=’, p);
end.

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  при  необходимости
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

Оценка «хорошо»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости  написан  теоретический  конспект.
Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует  достаточно
высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости  написан  теоретический  конспект.
Студент демонстрирует достаточный уровень теоретических знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

5. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
1. Преимущества тестирования "черного ящика"
2. Недостатки тестирования черного ящика

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО: Лабораторная работа № 4. Модульное тестирование
1. Цель: формировать умение разбивать программу на модули и проводить отладку

отдельных модулей. 
2. Проверяемые компетенции (код) ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составить  программу  вычисления  среднего  арифметического  элементов  массива,

нахождения возрастающей последовательности из массива.

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  при  необходимости
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

Оценка «хорошо» Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
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присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует  достаточно
высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  демонстрирует  достаточный уровень  теоретических  знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

5. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
1. Уровни тестирования
2. Что такое модульное (Unit) тестирование?
3. Зачем оно нужно?
4. Как его провести?
5. Методы модульного тестирования
6. Разработка через тестирование (TDD)
7. Преимущества модульного тестирования
8. Недостатки модульного тестирования
9. Рекомендации по модульному тестированию

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  №5.  Интеграционное
тестирование

1. Цель: формировать умение разбивать программу на модули и проводить отладку
отдельных модулей. 

2. Проверяемые компетенции (код):  ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы тестов для решения следующей задачи методами Большой взрыв,

Снизу вверх, Сверху вниз, Смешанный / сэндвич:
Определите  пройдет  ли  кирпич  с  ребрами  a,b,c  в  прямоугольное  отверстие  со

сторонами X и Y. Просовывать кирпич в отверстие разрешается только так, чтобы каждое
из его ребер было параллельно или перпендикулярно каждой из сторон отверстия.

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  при  необходимости
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

Оценка «хорошо»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует  достаточно
высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  демонстрирует  достаточный уровень  теоретических  знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
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«неудовлетворительно»
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

5. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
1. Что такое интеграционное тестирование?
2. Зачем нужно интеграционное тестирование?
3. Примеры интеграционного тестирования
4. Подходы, стратегии, методологии интеграционного тестирования
5. Подход Большого взрыва
6. Инкрементальный подход
7. Заглушка и драйвер
8. Интеграция снизу вверх
9. Интеграция сверху вниз
10. Сэндвич (гибридная интеграция)
11. Как сделать интеграционное тестирование?
12. Атрибуты Интеграционного тестирования

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  №6.  Оформление
документации на программные средства с использованием инструментальных средств

1. Цель: Формирование умения составлять документацию. 
2. Проверяемые компетенции (код): ОК 01-ОК 10, ПК 4.1.-ПК 4.4.
3. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составить  и  описать  систему  тестов  используя  программное  обеспечение  в

соответствии с Единой системой программной документации.

4. Критерии оценивания:

Оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены  достоверные  результаты,  при  необходимости
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

Оценка «хорошо»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует  достаточно
высокий уровень теоретических знаний.

Оценка
«удовлетворительно»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты,  при  необходимости   написан  теоретический  конспект.
Студент  демонстрирует  достаточный уровень  теоретических  знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

5. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
1. Понятие ТЭО и ТЗ 
2. ГОСТ 34.602-89. 
3. ГОСТ 19.201-78. 
4. Основные разделы ТЗ на программу. 
5. Методика «дробления и детализации». 
6. Метод «шаблонного построения фраз». 
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7. Требования к программной документации. 
8. Состав и содержание работ на стадиях внедрения, эксплуатации и сопровождения

проекта

II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОМУ КУРСУ
1. Форма проведения  промежуточной аттестации: экзамен.
2. Процедура проведения 
Экзамен  проводится  в  традиционной  форме.  К  промежуточной  аттестации

допускаются  студенты,  освоившие  на  положительную  оценку  все  обязательные  виды
запланированных учебных заданий

Примечание: Студенты, выполнившие на положительную оценку все обязательные
виды запланированных учебных заданий, могут автоматически получить оценку.

Повышение оценки на экзамене возможно только на 1 балл.
3. Перечень вопросов для подготовки к экзамену:

1. Тестирование как часть процесса верификации программного обеспечения
2. Виды ошибок. Методы отладки
3. Методы тестирования
4. Классификация тестирования по уровням
5. Тестирование производительности
6. Регрессионное тестирование
7. Тестирование «белым ящиком»
8. Тестирование «черным ящиком»
9. Модульное тестирование
10. Интеграционное тестирование
11. Оформление документации на программные средства с использованием 
инструментальных средств

4. Критерии оценивания экзаменационных заданий 

Оценка «отлично»

Представлен  развернутый  ответ  на  теоретический  вопрос,  а  также
поэтапное  решение  практического  задания  с  пояснениями.  Студент
ориентируется в  излагаемом материале,  отвечает  на дополнительные
вопросы,  связанные  демонстрирует  глубокие  теоретические  знания,
знание первоисточников.

Оценка «хорошо»

Представлен достаточно развернутый ответ на теоретический вопрос, а
также  поэтапное  решение  практического  задания  с  пояснениями.  В
решении  практического  задании  могут  быть  допущены
вычислительные ошибки, не искажающие лежащего в основе решения
алгоритма  Студент уверенно отвечает на  дополнительные вопросы,
демонстрирует  достаточно  высокий  уровень  теоретических  знаний,
знание первоисточников.

Оценка
«удовлетворительно»

Представлен  не  полный ответ  на  теоретический  вопрос,  В  решении
практического  задании  могут  быть  допущены  вычислительные
ошибки,  не  искажающие  лежащего  в  основе  решения  алгоритма.
Студент  демонстрирует  достаточный уровень  теоретических  знаний,
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

Оценка
«неудовлетворительно»

Теоретический вопрос не раскрыт, в решении практического задания
допущены  существенные  ошибки,  ввиду  незнания  алгоритмов
решения.  Либо дан ответ только на один из вопросов билета. Студент
затрудняется  отвечать  на  дополнительные  вопросы,  в  том  числе
непосредственно относящиеся к сути теоретического и практического
вопросов билета.
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Обеспечение качества функционирования компьютерных систем

ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Перечень формируемых компетенций:
ОК 01. Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности,
применительно к различным контекстам
ОК 02.  Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,  необходимой для
выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное
развитие.
ОК 04. Работать  в  коллективе и команде,  эффективно взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты
антикоррупционного поведения.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях.
ОК 08. Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и  укрепления
здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого
уровня физической подготовленности
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и
иностранном языке
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
ПК 4.1. Осуществлять  инсталляцию,  настройку  и  обслуживание  программного
обеспечения компьютерных систем.
ПК 4.2. Осуществлять  измерения  эксплуатационных  характеристик  программного
обеспечения компьютерных систем.
ПК 4.3. Выполнять  работы  по  модификации  отдельных  компонент  программного
обеспечения в соответствии с потребностями заказчика
ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 
программными средствами.

№
 п

/п Контролируемые разделы
(темы)

Код контролируемой
компетенции (или её

части)

Наименование
оценочного средства

1.
Раздел 1. Основные методы 
обеспечения качества 
функционирования

ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 –
ПК 4.4.

Лабораторная работа
Тест (промежуточный)

2.
Раздел 2. Методы и средства 
защиты компьютерных систем

ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 –
ПК 4.4.

Лабораторная работа
Тест (промежуточный)

3. Промежуточная аттестация
ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 –
ПК 4.4.

Экзамен
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Сформированность  вышеперечисленных  компетенций  предполагает,  что  в
результате освоения дисциплины (профессионального модуля) обучающийся должен:

3.1. Знать:
3.1.1.  основные методы и средства эффективного анализа функционирования 

программного обеспечения;
 основные виды работ на этапе сопровождения программного обеспечения;
 основные принципы контроля конфигурации и поддержки целостности 
конфигурации программного обеспечения;
 средства защиты программного обеспечения в компьютерных системах

3.2. Уметь:
3.2.1.  подбирать и настраивать конфигурацию программного обеспечения 

компьютерных систем;
 использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных 
систем;
 проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем;
 производить настройку отдельных компонентов программного обеспечения 
компьютерных систем;
 анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения

3.3. Иметь навыки и (или) опыт деятельности (владеть):
3.3.1.  настройки отдельных компонентов программного обеспечения компьютерных 

систем;
 выполнении отдельных видов работ на этапе поддержки программного 
обеспечения компьютерной системы
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I ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОМУ КУРСУ

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  «Тестирование
программных продуктов»

5. Цель: учиться составлять программы и проводить их тестирование
6. Проверяемые компетенции (код): ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
7. Пример оценочного средства (примерные тестовые задания, типовой вариант

контрольной работы и др.) 
 Составьте алгоритм и программу определения вида треугольника, задаваемого

на  плоскости  координатами  вершин,  с  выделением  вспомогательных  алгоритмов.
Докажите его правильность. 

 Составьте  алгоритм  подсчета  суммы  элементов  массива  кратных  шести.
Докажите его правильность. 

8. Критерии оценивания:
Уровень
освоения

Критерии

оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены достоверные результаты,  сделаны выводы по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

оценка «хорошо»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  существенные  недочеты.  Студент  затрудняется
отвечать на вопросы.

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  «Сравнение  результатов
тестирования с требованиями технического задания и/или спецификацией»

6. Цель: формировать умения составлять систему тестов.
7. Проверяемые компетенции (код):   ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
8. Пример оценочного средства (примерные тестовые задания, типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы тестов для решения следующих задач:
 Известен расход по N видам горючего в каждом из M автохозяйств. Определите

для каждого хозяйства вид горючего с наибольшим и с наименьшим расходом.
 Определите пройдет ли кирпич с ребрами a,b,c в прямоугольное отверстие со

сторонами  X и Y. Просовывать кирпич в отверстие разрешается только так, чтобы каждое
из его ребер было параллельно или перпендикулярно каждой из сторон отверстия.

9. Критерии оценивания:
Уровень
освоения

Критерии

оценка «отлично» Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
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оформлена,  получены достоверные результаты,  сделаны выводы по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

оценка «хорошо»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  существенные  недочеты.  Студент  затрудняется
отвечать на вопросы.

10. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
3. Преимущества тестирования "белого ящика"
4. Недостатки тестирования белого ящика

 ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО: Лабораторная работа «Анализ рисков»

6. Цель: формировать умения составлять систему тестов, методом «черный ящик».
7. Проверяемые компетенции (код):   ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
8. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы программ для решения следующей задачи:
 Защита
 Мониторинг
 Контроль
 Правовые политики

9. Критерии оценивания:
Уровень
освоения

Критерии

оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены достоверные результаты,  сделаны выводы по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

оценка «хорошо»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  существенные  недочеты.  Студент  затрудняется
отвечать на вопросы.
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10. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
3. Преимущества тестирования "черного ящика"
4. Недостатки тестирования черного ящика

 ОЦЕНОЧНОЕ  СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  «Выявление  первичных  и
вторичных ошибок»

6. Цель: формировать умение разбивать программу на модули и проводить отладку
отдельных модулей. 

7. Проверяемые компетенции (код) ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
8. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составить  программу  вычисления  среднего  арифметического  элементов  массива,

нахождения возрастающей последовательности из массива.

9. Критерии оценивания:
Уровень
освоения

Критерии

оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены достоверные результаты,  сделаны выводы по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

оценка «хорошо»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  существенные  недочеты.  Студент  затрудняется
отвечать на вопросы.

10. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
10. Уровни тестирования
11. Что такое модульное (Unit) тестирование?
12. Зачем оно нужно?
13. Как его провести?
14. Методы модульного тестирования
15. Разработка через тестирование (TDD)
16. Преимущества модульного тестирования
17. Недостатки модульного тестирования
18. Рекомендации по модульному тестированию
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 ОЦЕНОЧНОЕ   СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  №5.  Интеграционное
тестирование

6. Цель: формировать умение разбивать программу на модули и проводить отладку
отдельных модулей. 

7. Проверяемые компетенции (код):  ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
8. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составьте системы тестов для решения следующей задачи методами Большой взрыв,

Снизу вверх, Сверху вниз, Смешанный / сэндвич:
Определите  пройдет  ли  кирпич  с  ребрами  a,b,c  в  прямоугольное  отверстие  со

сторонами  X и Y. Просовывать кирпич в отверстие разрешается только так, чтобы каждое
из его ребер было параллельно или перпендикулярно каждой из сторон отверстия.

9. Критерии оценивания:
Уровень
освоения

Критерии

оценка «отлично»

Работа  выполнена  в  срок,  защищена  с  первого  раза,  полностью
оформлена,  получены достоверные результаты,  сделаны выводы по
работе.  Студент  блестяще  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
глубокие теоретические знания.

оценка «хорошо»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  уверенно  отвечает  на  вопросы,  демонстрирует
достаточно высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа  выполнена в  срок,  защищена  с  первого раза,  в  оформлении
присутствуют  незначительные  недочеты,  получены  достоверные
результаты.  Студент  демонстрирует  достаточный  уровень
теоретических  знаний,  однако  затрудняется  отвечать  на  отдельные
вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа  не  всегда  защищена  с  первого  раза,  в  оформлении
присутствуют  существенные  недочеты.  Студент  затрудняется
отвечать на вопросы.

10. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
13. Что такое интеграционное тестирование?
14. Зачем нужно интеграционное тестирование?
15. Примеры интеграционного тестирования
16. Подходы, стратегии, методологии интеграционного тестирования
17. Подход Большого взрыва
18. Инкрементальный подход
19. Заглушка и драйвер
20. Интеграция снизу вверх
21. Интеграция сверху вниз
22. Сэндвич (гибридная интеграция)
23. Как сделать интеграционное тестирование?
24. Атрибуты Интеграционного тестирования
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 ОЦЕНОЧНОЕ   СРЕДСТВО: Лабораторная  работа  №6.  Оформление
документации на программные средства с использованием инструментальных средств

6. Цель: Формирование умения составлять документацию. 
7. Проверяемые компетенции (код):   ОК 01 – ОК 11, ПК 4.1 – ПК 4.4
8. Пример оценочного  средства (примерные тестовые  задания,  типовой вариант

контрольной работы и др.) 
Составить  и  описать  систему  тестов  используя  программное  обеспечение  в

соответствии с Единой системой программной документации.
9. Критерии оценивания:

Уровень
освоения

Критерии

оценка
«отлично»

Работа выполнена в срок, защищена с первого раза, полностью 
оформлена, получены достоверные результаты, при необходимости  
написан теоретический конспект, сделаны выводы по работе. Студент 
блестяще отвечает на вопросы, демонстрирует глубокие теоретические
знания.

оценка «хорошо»

Работа выполнена в срок, защищена с первого раза, в оформлении 
присутствуют незначительные недочеты, получены достоверные 
результаты, при необходимости  написан теоретический конспект. 
Студент уверенно отвечает на вопросы, демонстрирует достаточно 
высокий уровень теоретических знаний.

оценка
«удовлетво-
рительно»

Работа выполнена в срок, защищена с первого раза, в оформлении 
присутствуют незначительные недочеты, получены достоверные 
результаты, при необходимости  написан теоретический конспект. 
Студент демонстрирует достаточный уровень теоретических знаний, 
однако затрудняется отвечать на отдельные вопросы.

оценка
«неудовлетво-

рительно»

Работа не всегда защищена с первого раза, в оформлении 
присутствуют существенные недочеты. Студент затрудняется отвечать
на вопросы.

10. Рекомендуемый перечень вопросов для самостоятельной подготовки:
9. Понятие ТЭО и ТЗ 
10. ГОСТ 34.602-89. 
11. ГОСТ 19.201-78. 
12. Основные разделы ТЗ на программу. 
13. Методика «дробления и детализации». 
14. Метод «шаблонного построения фраз». 
15. Требования к программной документации. 
16. Состав и содержание работ на стадиях внедрения, эксплуатации и сопровождения
проекта
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II ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОМУ КУРСУ

5. Форма проведения промежуточной аттестации: экзамен.
6. Процедура проведения: 
Экзамен  проводится  в  традиционной  форме.  К  промежуточной  аттестации

допускаются  студенты,  освоившие  на  положительную  оценку  все  обязательные  виды
запланированных учебных заданий.

Повышение оценки на экзамене возможно только на 1 балл.
7. Перечень вопросов для подготовки к экзамену:

12. Тестирование как часть процесса верификации
программного обеспечения
13. Виды ошибок. Методы отладки
14. Методы тестирования
15. Классификация тестирования по уровням
16. Тестирование производительности
17. Регрессионное тестирование
18. Тестирование «белым ящиком»
19. Тестирование «черным ящиком»
20. Модульное тестирование
21. Интеграционное тестирование
22. Оформление документации на программные средства с использованием 
инструментальных средств

8. Критерии оценивания экзаменационных заданий 
Уровень освоения Критерии

оценка «отлично»

Представлен развернутый ответ на теоретический вопрос, а 
также поэтапное решение практического задания с 
пояснениями. Студент ориентируется в излагаемом материале, 
отвечает на дополнительные вопросы, связанные  
демонстрирует глубокие теоретические знания, знание 
первоисточников.

оценка «хорошо»

Представлен достаточно развернутый ответ на теоретический 
вопрос, а также поэтапное решение практического задания с 
пояснениями. В решении практического задании могут быть 
допущены вычислительные ошибки, не искажающие лежащего
в основе решения алгоритма  Студент уверенно отвечает на  
дополнительные вопросы, демонстрирует достаточно высокий 
уровень теоретических знаний, знание первоисточников.

оценка
«удовлетворительно»

Представлен не полный ответ на теоретический вопрос, В 
решении практического задании могут быть допущены 
вычислительные ошибки, не искажающие лежащего в основе 
решения алгоритма.  Студент демонстрирует достаточный 
уровень теоретических знаний, однако затрудняется отвечать 
на отдельные вопросы.

оценка
«неудовлетворительно»

Теоретический вопрос не раскрыт, в решении практического 
задания допущены существенные ошибки, ввиду незнания 
алгоритмов решения.  Либо дан ответ только на один из 
вопросов билета. Студент затрудняется отвечать на 
дополнительные вопросы, в том числе непосредственно 
относящиеся к сути теоретического и практического вопросов 
билета.
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Учебная практика ПМ.04

ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно
к различным контекстам. 
ОК  2  Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,  необходимой  для
выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК  3  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное
развитие. 
ОК  4  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами. 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учётом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК  6.  Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья
в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня
физической подготовленности.
ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК  10  Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и
иностранном языке. 
ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфер. 
ПК  4.1  Осуществлять  инсталляцию,  настройку  и  обслуживание  программного
обеспечения компьютерных систем 
ПК  4.2  Осуществлять  измерения  эксплуатационных  характеристик  программного
обеспечения компьютерных систем 
ПК  4.3  Выполнять  работы  по  модификации  отдельных  компонент  программного
обеспечения в соответствии с потребностями заказчика 
ПК  4.4  Обеспечивать  защиту  программного  обеспечения  компьютерных  систем
программными средствами

Сформированность  вышеперечисленных  компетенций  предполагает  следующие
результаты  прохождения  учебной  практики  по  ПМ.02  Осуществление  интеграции
программных модулей.

Компетенция Планируемые результаты
практики

Наименование оценочного
средства

ОК  1:  Выбирать  способы
решения  задач
профессиональной
деятельности,
применительно к различным
контекстам

Знать: актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и 
ресурсов для решения задач 
и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 

Задание 1, 
Задание 2, 
Задание 3, 
Задание 4, 
Задание 5, 
Задание 6.
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актуальные стандарты 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
актуальные методы работы 
в профессиональной и 
смежных сферах.
Уметь: распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять ее 
составные части; правильно 
определить и найти 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; составить план 
действия, определить 
необходимые ресурсы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовать составленный 
план; оценить результат и 
последствия своих действий
(самостоятельно или с 
помощью наставника). 
Иметь практический опыт: 
распознавания сложных 
проблем в знакомых 
ситуациях; выделения 
составной части проблемы и
описывать ее причины и 
ресурсы, необходимые для 
ее решения в целом; 
определения потребности в 
информации; поиска и 
анализа информации; 
выделения главных и 
альтернативных источников 
нужных ресурсов; 
разработки детального 
плана действий и 
следования этому плану; 
оценивания результата 
своей работы, выделения в 
нем сильных и слабых 
сторон.

ОК 2:  Осуществлять  поиск,
анализ  и  интерпретацию

Знать:  номенклатуру
информационных

Задание 4
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информации,  необходимой
для  выполнения  задач
профессиональной
деятельности

источников, применяемых в
профессиональной
деятельности;  приемы
структурирования
информации;  формат
оформления  результатов
поиска информации.
Уметь:  определять  задачи
поиска  информации;
определять  необходимые
источники  информации;
планировать  процесс
поиска;  структурировать
получаемую  информацию;
выделять наиболее значимое
в  перечне  информации;
оценивать  практическую
значимость  результатов
поиска;  оформлять
результаты поиска.
Иметь  практический  опыт:
планирования
информационного поиска из
широкого  набора
источников,  необходимого
для  выполнения
профессиональных  задач;
проведения  анализа
полученной  информации,
выделения  в  ней  главных
аспектов;  структурирования
отобранной  информации  в
соответствии с параметрами
поиска;  интерпретации
полученной информации

ОК  3:  Планировать  и
реализовывать  собственное
профессиональное  и
личностное развитие.

Знать:  содержание
актуальной  нормативно-
правовой  документации;
современную  научную  и
профессиональную
терминологию;  возможные
траектории
профессионального
развития и самообразования.
Уметь:  определять
актуальность  нормативно-
правовой  документации  в
профессиональной
деятельности.
Иметь  практический  опыт:
использования  актуальной
нормативно-правовой

Отчёт
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документации по профессии
(специальности);
применения  современной
научно-профессиональной
терминологии;  определения
траектории
профессионального
развития и самообразования

ОК 4: Работать в коллективе
и  команде,  эффективно
взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами.

Знать:  психологию
коллектива;  психологию
личности; основы проектной
деятельности. 
Уметь:  организовывать
работу  коллектива  и
команды;
взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами.
Иметь  практический  опыт:
участия в деловом общении
для  эффективного  решения
деловых  задач;
планирования
профессиональной
деятельности

Задание 1

ОК 5: Осуществлять устную
и  письменную
коммуникацию  на
государственном  языке  с
учётом  особенностей
социального  и  культурного
контекста.

Знать:  особенности
социального  и  культурного
контекста;  правила
оформления  документов.
Уметь: излагать свои мысли
на  государственном  языке;
оформлять  документы.
Иметь  практический  опыт:
грамотно устно и письменно
излагать  свои  мысли  по
профессиональной  тематике
на  государственном  языке;
проявления толерантности в
рабочем коллективе.

Задание 3

ОК  6:  Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию,  демонстрировать
осознанное  поведение  на
основе  традиционных
общечеловеческих
ценностей.

Знать:  сущность
гражданско-патриотической
позиции;  общечеловеческих
ценностей;  значимость
профессиональной
деятельности  по
специальности.
Уметь:  описывать
значимость  своей
специальности.

Задание 1

ОК  07:  Содействовать
сохранению  окружающей
среды,  ресурсосбережению,

Знать:  правила
экологической безопасности
при  ведении

Задание 6
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эффективно  действовать  в
чрезвычайных ситуациях.

профессиональной
деятельности;  основные
ресурсы,  задействованные в
профессиональной
деятельности;  пути
обеспечения
ресурсосбережения
Уметь:  соблюдать  нормы
экологической
безопасности;  определять
направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности  по
специальности

ОК  8:  Использовать
средства  физической
культуры для  сохранения  и
укрепления  здоровья  в
процессе  профессиональной
деятельности  и
поддержания  необходимого
уровня  физической
подготовленности

Знать:  роль  физической
культуры  в
общекультурном,
профессиональном  и
социальном  развитии
человека;  основы здорового
образа  жизни;  условия
профессиональной
деятельности  и  зоны  риска
физического  здоровья  для
специальности;  средства
профилактики
перенапряжения.
Уметь:  использовать
физкультурно-
оздоровительную
деятельность  для
укрепления  здоровья,
достижения  жизненных  и
профессиональных  целей;
применять  рациональные
приемы  двигательных
функций  в
профессиональной
деятельности;  пользоваться
средствами  профилактики
перенапряжения
характерными  для  данной
специальности 

Задание 6

ОК  9:  Использовать
информационные
технологии  в
профессиональной
деятельности.

Знать:  современные
средства  и  устройства
информатизации;  порядок
их  применения  и
программное  обеспечение  в
профессиональной
деятельности 
Уметь:  применять  средства

Задание 5
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информационных
технологий  для  решения
профессиональных  задач;
использовать  современное
программное  обеспечение
Иметь  практический  опыт:
применения  средств
информатизации  и
информационных
технологий  для  реализации
профессиональной
деятельности

ПК  4.1  Осуществлять
инсталляцию,  настройку  и
обслуживание
программного  обеспечения
компьютерных систем

Знать: способы инсталляции
программного  обеспечения.
Уметь:  осуществлять
инсталляцию  программного
обеспечения. 
Иметь  практический  опыт:
установки  и  настройки
программного обеспечения

Задание 1

ПК  4.2  Осуществлять
измерения
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных систем

Знать:  наименования
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных  систем.
Уметь:  измерять
эксплуатационные
характеристики
программного  обеспечения
компьютерных  систем
Иметь  практический  опыт:
измерения
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных систем.

Задание 2

ПК  4.3  Выполнять  работы
по модификации отдельных
компонент  программного
обеспечения  в  соответствии
с потребностями заказчика

Знать:  принципы
модификации  отдельных
компонент  программного
обеспечения. 
Уметь:  выполнять
модификацию  отдельных
компонент  программного
обеспечения. 
Иметь  практический  опыт:
модификации  отдельных
компонент  программного
обеспечения.

Задание 1

ПК  4.4  Обеспечивать
защиту  программного
обеспечения  компьютерных

Знать:  основы
информационной
безопасности.  Уметь:

Задание 6
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систем  программными
средствами

пользоваться
антивирусными
программами.  Иметь
практический  опыт:
наблюдения  за  состоянием
ПК  с  помощью
антивирусной программы

1. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ

Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатов
учебной практики по ПМ.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения
компьютерных  систем  соответствуют  видам  работ,  определенным  в  РП
профессионального модуля:

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание №1

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Подготовка к работе,
настройка  и  обслуживание  аппаратного  обеспечения  и  операционной  системы
персонального компьютера» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 4, ОК 6, ПК 4.1, ПК 4.3. 
3.  Пример  оценочного  средства:  Подготовить  к  работе,  настроить  аппаратное

обеспечение и операционную систему персонального компьютера методиста  отделения
института,  администратора  компьютерного  класса,  рабочего  места  преподавателя,
рабочего места студента в соответствии с особенностями специальности

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 2

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Подготовка к работе,
настройка  и  обслуживание  периферийных  устройств  персонального  компьютера  и
компьютерной оргтехники» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 4.2 
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3. Пример оценочного средства:  Подготовить к работе,  настроить периферийные
устройства  персонального  компьютера  и  компьютерную  оргтехнику  рабочего  места
методиста отделения института, администратора компьютерного класса, преподавателя

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 3

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление ввода и
обмена данными между персональным компьютером и периферийными устройствами и
ресурсами локальных компьютерных сетей» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 5 
3. Пример оценочного средства: 
Настроить работу с сетевыми папками и сетевыми периферийными устройствами

для  рабочего  места  методиста  отделения  института,  администратора  компьютерного
класса, преподавателя. Настроить параметры доступа, хранения документов, совместного
использования ресурсов

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 4

1.  Цель:  освоить  необходимые  компетенции  по  виду  работ  «Осуществление
навигации по ресурсам, поиск, ввод и передача данных с помощью технологий и сервисов
сети Интернет» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2 
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3.  Пример оценочного  средства:  Работать  с  корпоративной почтой  организации,
решать задачи поиска и отбора информации для удовлетворения потребностей ЧОУ ВО
«Балтийский Гуманитарный Институт» с помощью технологий и сервисов сети Интернет

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 5

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Создание и обработка
цифровых изображений и объектов мультимедиа» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 9 
3. Пример оценочного средства: Создавать и обрабатывать цифровые изображений

и объекты мультимедиа в соответствии с потребностями организации (визитки, логотипы,
полиграфическая  продукция  для  профориентационной  деятельности,  подготовка
видеоматериалов и т.д.)

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 6

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Обеспечение мер по 
информационной безопасности» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 7, ОК 8, ПК 4.4.
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3. Пример оценочного средства: Описать меры обеспечения информационной 
безопасности в ЧОУ ВО «Балтийский Гуманитарный Институт»

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

2. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ

1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:

Студенты  предоставляют  распечатанный  отчёт  и  отвечают  на  вопросы  по  его
содержимому и о заданиях выполненных на практике.

3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО ___Отчет по практике

4. Критерии оценивания отчета по практике
4-бальная шкала (уровень

освоения)
Показатели Критерии

Отлично 1. Соответствие содержания 
отчета требованиям 
программы практики;
2. Структурированность и 
полнота собранного 
материала;
3. Полнота устного 
выступления, правильность 
ответов на вопросы при 
защите;
4. Обоснованность 
сформулированных 
предложений.

При защите отчета студент 
продемонстрировал 
глубокие и системные 
знания, полученные при 
прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования и 
внес обоснованные 
предложения. Студент 
правильно и грамотно 
ответил на поставленные 
вопросы. Студент получил 
положительный отзыв от 
руководителя

Хорошо При защите отчета студент 
показал глубокие знания, 
полученные
при прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования. В 
отчете были допущены 

27



ошибки, которые носят 
несущественный характер. 
Студент ответил на 
поставленные вопросы, но 
допустил некоторые 
ошибки, которые при 
наводящих вопросах были 
исправлены. Студент 
получил положительный 
отзыв от руководителя

Удовлетворительно Отчет имеет поверхностный 
анализ собранного 
материала, нечеткую 
последовательность его 
изложения материала. 
Студент при защите отчета 
по практике не дал полных и
аргументированных ответов 
на заданные вопросы. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
замечания.

Неудовлетворительно Отчет не имеет 
детализированного анализа 
собранного материала и не 
отвечает установленным 
требованиям. Студент 
затрудняется ответить на 
поставленные вопросы или 
допускает в ответах 
принципиальные ошибки. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
критические замечания.

5. Перечень вопросов для проведения устного опроса

Перечень вопросов
1. Подготовить  к  работе,  настроить  аппаратное  обеспечение  и  операционную

систему персонального компьютера
2. Подготовить  к  работе,  настроить  периферийные  устройства  персонального

компьютера и компьютерную оргтехнику
3. Настроить работу с сетевыми папками и сетевыми периферийными устройствами.

Настроить параметры доступа, хранения документов, совместного использования
ресурсов

4. Осуществлять подготовку и ведение текстовых документов, электронных таблиц,
презентаций  и  содержанием  баз  данных  в  соответствии  с  текущими
потребностями организации (подготовка договоров,  реестров,  справок,  бланков,
приказов, презентационного материала)

5. Работать  с  корпоративной почтой организации,  решать задачи поиска и отбора
информации  для  удовлетворения  потребностей  организации  с  помощью
технологий и сервисов сети Интернет
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6. Создавать  и  обрабатывать  цифровые  изображений  и  объекты  мультимедиа  в
соответствии с потребностями организации (визитки, логотипы, полиграфическая
продукция)

7. Описать меры обеспечения информационной безопасности в организации

6. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:

4-бальная шкала (уровень
освоения)

Показатели Критерии

Отлично 1. Полнота и правильность 
ответа на поставленный 
вопрос
2. Степень осознанности, 
понимания изученного
3. Применения 
профессиональной 
терминологии в беседе

Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
понятий. Понимает 
материал, может обосновать
свои суждения, привести 
необходимые примеры. 
Излагает материал 
последовательно, используя 
профессиональную 
терминологию

Хорошо Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
понятий. Студент допускает 
некоторые ошибки, имеются
недочеты в 
последовательности 
излагаемого материала

Удовлетворительно Студент излагает материал 
неполно и допускает 
неточности в определении 
понятий, не умеет 
достаточно глубоко и 
доказательно обосновать 
свои суждения и привести 
примеры. Излагает материал
непоследовательно и 
допускает ошибки в 
терминологии.

Неудовлетворительно Незнание большей части 
соответствующего вопроса, 
допускает ошибки в 
формулировке определений.

7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания
результатов учебной практики УП.04.01 по ПМ.04 Сопровождение и обслуживание

программного обеспечения компьютерных систем

Учебная практика проводится концентрировано после изучения профессиональных
модулей в учебных кабинетах института. 

Все  студенты  перед  началом  практики  обязаны  присутствовать  на
организационном  собрании,  которое  проводят  руководители  учебной  практики  -
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преподаватели  института.  Руководитель  практики  перед  началом  практики  проводит
разъяснения  целей,  задач  и  содержания  учебной  практики.  В  ходе  прохождения
студентами практики преподаватель (руководитель практики): 

– оказывает методическую помощь при выполнении заданий; 
– проводит  индивидуальные  и  групповые  консультации;  –  проверяет  ход

прохождения практики студентами;
 –контролирует  условия  проведения  практики,  в  том  числе  требования  охраны

труда,  безопасности  жизнедеятельности  и  пожарной  безопасности  в  соответствии  с
правилами и нормами. 

Во  время  учебной  практики  студенты  работают  непосредственно  на  рабочих
местах  в  компьютерных  аудиториях  университета.  Каждый  студент  индивидуально
выполняет работы, предусмотренные программой учебной практики и настоящим фондом
оценочных средств. 

Текущий  контроль  результатов  освоения  программы  учебной  практики
осуществляется  руководителем  практики  от  института  в  процессе  выполнения
обучающимися предусмотренных программой и фондом оценочных средств видов работ. 

В  результате  освоения  программы  учебной  практики  УП.04.01  по  ПМ.04
Сопровождение  и  обслуживание  программного  обеспечения  компьютерных  систем
студенты проходят  промежуточную аттестацию в  форме дифференцированного  зачета,
который  выставляется  на  основании  выполнения  студентами  всех,  предусмотренных
программой практики и фондом оценочных средств видов работ, с учетом их объема и
качества, и их защиты в форме опроса.
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Производственная практика по ПМ.04

ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно
к различным контекстам. 
ОК  2  Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,  необходимой  для
выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК  3  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное
развитие. 
ОК  4  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами. 
ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с
учётом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК  6.  Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать  осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья
в  процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня
физической подготовленности.
ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК  10  Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и
иностранном языке. 
ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфер. 
ПК  4.1  Осуществлять  инсталляцию,  настройку  и  обслуживание  программного
обеспечения компьютерных систем 
ПК  4.2  Осуществлять  измерения  эксплуатационных  характеристик  программного
обеспечения компьютерных систем 
ПК  4.3  Выполнять  работы  по  модификации  отдельных  компонент  программного
обеспечения в соответствии с потребностями заказчика 
ПК  4.4  Обеспечивать  защиту  программного  обеспечения  компьютерных  систем
программными средствами

Сформированность  вышеперечисленных  компетенций  предполагает  следующие
результаты  прохождения  производственной  ПП.04.01  по  ПМ.04  Сопровождение  и
обслуживание программного обеспечения компьютерных систем:

Компетенция Планируемые результаты
практики

Наименование оценочного
средства

ОК  1:  Выбирать  способы
решения  задач
профессиональной
деятельности,
применительно к различным
контекстам

Знать: актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и 
ресурсов для решения задач 
и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 

Задание 1, 
Задание 2, 
Задание 3, 
Задание 4, 
Задание 5, 
Задание 6.
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актуальные стандарты 
выполнения работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
актуальные методы работы 
в профессиональной и 
смежных сферах.
Уметь: распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять ее 
составные части; правильно 
определить и найти 
информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; составить план 
действия, определить 
необходимые ресурсы; 
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовать составленный 
план; оценить результат и 
последствия своих действий
(самостоятельно или с 
помощью наставника). 
Иметь практический опыт: 
распознавания сложных 
проблем в знакомых 
ситуациях; выделения 
составной части проблемы и
описывать ее причины и 
ресурсы, необходимые для 
ее решения в целом; 
определения потребности в 
информации; поиска и 
анализа информации; 
выделения главных и 
альтернативных источников 
нужных ресурсов; 
разработки детального 
плана действий и 
следования этому плану; 
оценивания результата 
своей работы, выделения в 
нем сильных и слабых 
сторон.

ОК 2:  Осуществлять  поиск,
анализ  и  интерпретацию

Знать:  номенклатуру
информационных

Задание 4
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информации,  необходимой
для  выполнения  задач
профессиональной
деятельности

источников, применяемых в
профессиональной
деятельности;  приемы
структурирования
информации;  формат
оформления  результатов
поиска информации.
Уметь:  определять  задачи
поиска  информации;
определять  необходимые
источники  информации;
планировать  процесс
поиска;  структурировать
получаемую  информацию;
выделять наиболее значимое
в  перечне  информации;
оценивать  практическую
значимость  результатов
поиска;  оформлять
результаты поиска.
Иметь  практический  опыт:
планирования
информационного поиска из
широкого  набора
источников,  необходимого
для  выполнения
профессиональных  задач;
проведения  анализа
полученной  информации,
выделения  в  ней  главных
аспектов;  структурирования
отобранной  информации  в
соответствии с параметрами
поиска;  интерпретации
полученной информации

ОК  3:  Планировать  и
реализовывать  собственное
профессиональное  и
личностное развитие.

Знать:  содержание
актуальной  нормативно-
правовой  документации;
современную  научную  и
профессиональную
терминологию;  возможные
траектории
профессионального
развития и самообразования.
Уметь:  определять
актуальность  нормативно-
правовой  документации  в
профессиональной
деятельности.
Иметь  практический  опыт:
использования  актуальной
нормативно-правовой

Отчёт
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документации по профессии
(специальности);
применения  современной
научно-профессиональной
терминологии;  определения
траектории
профессионального
развития и самообразования

ОК  04:  Работать  в
коллективе  и  команде,
эффективно
взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами.

Знать:  психологические
основы  деятельности
коллектива,
психологические
особенности  личности;
основы  проектной
деятельности.
Уметь:  организовывать
работу  коллектива  и
команды;
взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами  в  ходе
профессиональной
деятельности

Задание 1

ОК 5: Осуществлять устную
и  письменную
коммуникацию  на
государственном  языке  с
учётом  особенностей
социального  и  культурного
контекста.

Знать:  особенности
социального  и  культурного
контекста;  правила
оформления  документов.
Уметь: излагать свои мысли
на  государственном  языке;
оформлять  документы.
Иметь  практический  опыт:
грамотно устно и письменно
излагать  свои  мысли  по
профессиональной  тематике
на  государственном  языке;
проявления толерантности в
рабочем коллективе.

Задание 3

ОК  06:  Проявлять
гражданско-патриотическую
позицию,  демонстрировать
осознанное  поведение  на
основе  традиционных
общечеловеческих
ценностей,  применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

Знать:  сущность
гражданско-патриотической
позиции,  общечеловеческих
ценностей;  значимость
профессиональной
деятельности  по
специальности
Уметь:  описывать
значимость  своей
специальности

Задание 1

ОК  07:  Содействовать
сохранению  окружающей
среды,  ресурсосбережению,
эффективно  действовать  в
чрезвычайных ситуациях.

Знать:  правила
экологической безопасности
при  ведении
профессиональной
деятельности;  основные

Задание 1
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ресурсы,  задействованные в
профессиональной
деятельности;  пути
обеспечения
ресурсосбережения
Уметь:  соблюдать  нормы
экологической
безопасности;  определять
направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности  по
специальности

ОК  08:  Использовать
средства  физической
культуры для  сохранения  и
укрепления  здоровья  в
процессе  профессиональной
деятельности  и
поддержания  необходимого
уровня  физической
подготовленности.

Знать:  роль  физической
культуры  в
общекультурном,
профессиональном  и
социальном  развитии
человека;  основы здорового
образа  жизни;  условия
профессиональной
деятельности  и  зоны  риска
физического  здоровья  для
специальности;  средства
профилактики
перенапряжения
Уметь:  использовать
физкультурно-
оздоровительную
деятельность  для
укрепления  здоровья,
достижения  жизненных  и
профессиональных  целей;
применять  рациональные
приемы  двигательных
функций  в
профессиональной
деятельности;  пользоваться
средствами  профилактики
перенапряжения
характерными  для  данной
специальности

Задание 1

ОК  9:  Использовать
информационные
технологии  в
профессиональной
деятельности.

Знать:  современные
средства  и  устройства
информатизации;  порядок
их  применения  и
программное  обеспечение  в
профессиональной
деятельности 
Уметь:  применять  средства
информационных
технологий  для  решения

Задание 5
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профессиональных  задач;
использовать  современное
программное  обеспечение
Иметь  практический  опыт:
применения  средств
информатизации  и
информационных
технологий  для  реализации
профессиональной
деятельности

ОК  10  Пользоваться
профессиональной
документацией  на
государственном  и
иностранном языках.

Знать:  правила  построения
простых  и  сложных
предложений  на
профессиональные  темы;
основные
общеупотребительные
глаголы  (бытовая  и
профессиональная  лексика);
лексический  минимум,
относящийся  к  описанию
предметов,  средств  и
процессов
профессиональной
деятельности;  особенности
произношения;  правила
чтения  текстов
профессиональной
направленности
Уметь:  понимать  общий
смысл четко произнесенных
высказываний на  известные
темы  (профессиональные  и
бытовые),  понимать  тексты
на  базовые
профессиональные  темы;
участвовать  в  диалогах  на
знакомые  общие  и
профессиональные  темы;
строить  простые
высказывания  о  себе  и  о
своей  профессиональной
деятельности;  кратко
обосновывать  и  объяснить
свои  действия  (текущие  и
планируемые);  писать
простые связные сообщения
на  знакомые  или
интересующие
профессиональные темы

Задание 1

ОК 11  Использовать знания
по финансовой грамотности,
планировать

Знать:  основы
предпринимательской
деятельности;  основы

Задание 1
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предпринимательскую
деятельность  в
профессиональной сфере.

финансовой  грамотности;
правила  разработки  бизнес-
планов;  порядок
выстраивания  презентации;
кредитные  банковские
продукты
Уметь:  выявлять
достоинства  и  недостатки
коммерческой  идеи;
презентовать идеи открытия
собственного  дела  в
профессиональной
деятельности;  оформлять
бизнес-план;  рассчитывать
размеры  выплат  по
процентным  ставкам
кредитования;  определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в рамках
профессиональной
деятельности;  презентовать
бизнес-идею;  определять
источники финансирования

ПК  4.1  Осуществлять
инсталляцию,  настройку  и
обслуживание
программного  обеспечения
компьютерных систем

Знать: способы инсталляции
программного  обеспечения.
Уметь:  осуществлять
инсталляцию  программного
обеспечения. 
Иметь  практический  опыт:
установки  и  настройки
программного обеспечения

Задание 1

ПК  4.2  Осуществлять
измерения
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных систем

Знать:  наименования
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных  систем.
Уметь:  измерять
эксплуатационные
характеристики
программного  обеспечения
компьютерных  систем
Иметь  практический  опыт:
измерения
эксплуатационных
характеристик
программного  обеспечения
компьютерных систем.

Задание 2

ПК  4.3  Выполнять  работы
по модификации отдельных
компонент  программного

Знать:  принципы
модификации  отдельных
компонент  программного

Задание 1
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обеспечения  в  соответствии
с потребностями заказчика

обеспечения. 
Уметь:  выполнять
модификацию  отдельных
компонент  программного
обеспечения. 
Иметь  практический  опыт:
модификации  отдельных
компонент  программного
обеспечения.

ПК  4.4  Обеспечивать
защиту  программного
обеспечения  компьютерных
систем  программными
средствами

Знать:  основы
информационной
безопасности.  Уметь:
пользоваться
антивирусными
программами.  Иметь
практический  опыт:
наблюдения  за  состоянием
ПК  с  помощью
антивирусной программы

Задание 6

1. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ПРАКТИКЕ

Типовые контрольные задания, необходимые для оценки планируемых результатов
производственной  практики  по  ПМ 04  Сопровождение  и  обслуживание  программного
обеспечения  компьютерных  систем  соответствуют  видам  работ,  определенным  в  РП
профессионального модуля:

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание №1

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Подготовка к работе,
настройка  и  обслуживание  аппаратного  обеспечения  и  операционной  системы
персонального компьютера» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 4, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 10, ПК 4.1,
ПК 4.3. 

3. Пример оценочного средства: 
Подготовить к работе, настроить аппаратное обеспечение и операционную систему

персонального компьютера методиста института, администратора компьютерного класса,
рабочего места преподавателя, рабочего места студента в соответствии с особенностями
специальности

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала
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оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 2

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Подготовка к работе,
настройка  и  обслуживание  периферийных  устройств  персонального  компьютера  и
компьютерной оргтехники» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 4.2 
3. Пример оценочного средства:  Подготовить к работе,  настроить периферийные

устройства  персонального  компьютера  и  компьютерную  оргтехнику  рабочего  места
методиста отделения института, администратора компьютерного класса, преподавателя

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 3

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Осуществление ввода и
обмена данными между персональным компьютером и периферийными устройствами и
ресурсами локальных компьютерных сетей» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 5 
3. Пример оценочного средства: Настроить работу с сетевыми папками и сетевыми

периферийными  устройствами  для  рабочего  места  методиста  отделения  института,
администратора  компьютерного  класса,  преподавателя.  Настроить  параметры  доступа,
хранения документов, совместного использования ресурсов

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
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«неудовлетворительно» замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 4

1.  Цель:  освоить  необходимые  компетенции  по  виду  работ  «Осуществление
навигации по ресурсам, поиск, ввод и передача данных с помощью технологий и сервисов
сети Интернет» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 2 
3. Пример оценочного средства: 
Работать  с  корпоративной  почтой  организации,  решать  задачи  поиска  и  отбора

информации  для  удовлетворения  потребностей  института  с  помощью  технологий  и
сервисов сети Интернет

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 5

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Создание и обработка
цифровых изображений и объектов мультимедиа» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ОК 9 
3. Пример оценочного средства: 
Создавать  и  обрабатывать  цифровые  изображений  и  объекты  мультимедиа  в

соответствии  с  потребностями  организации  (визитки,  логотипы,  полиграфическая
продукция для профориентационной деятельности, подготовка видеоматериалов и т.д.)

4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала
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ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО Задание № 6

1. Цель: освоить необходимые компетенции по виду работ «Обеспечение мер по 
информационной безопасности» 

2. Проверяемые компетенции (код): ОК 1, ПК 4.4.
3. Пример оценочного средства: 
Описать меры обеспечения информационной безопасности в институте
4. Критерии оценивания:

Уровень освоения Критерии
оценка «отлично» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент 

проявил высокий уровень самостоятельности в процессе его 
выполнения

оценка «хорошо» Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала

оценка 
«удовлетворительно»

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 
выполнении в ходе практики отдельных разделов (частей) 
задания, имеются замечания по оформлению собранного 
материала

оценка 
«неудовлетворительно»

Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные 
замечания по оформлению собранного материала

2. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ПРАКТИКЕ

1. Форма проведения промежуточной аттестации дифференцированный зачет
2. Процедура проведения промежуточной аттестации:
Промежуточная  аттестация  по  производственной  практике  проходит  в  форме

дифференцированного зачета на основе:  
  наличия положительного аттестационного листа;
  заполненного дневника практики, содержащего положительную характеристику

студента;  
  отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 
Отчет студента по производственной практике должен максимально отражать его

работу  в  период  прохождения  производственной  практики  в  соответствии  с  ее
программой. 

Отчет по производственной практике состоит из следующих элементов:  
 титульный лист;
  содержание;
  введение;
  основная часть в соответствии с программой производственной практики (по

профилю специальности);  
заключение;
  список использованной литературы и источников.
Общий объем отчета – 15-25 страниц печатного текста. 
Основная часть отчета может быть структурирована по главам. Первая глава, как

правило,  аналитическая  и  содержит  описание  структуры  и  направлений  деятельности
организации и т.п., вторая глава, соответственно, содержит описание выполненных работ.
Возможно также представление отчета в виде структурированного по разделам описания
всех  видов  выполняемых  работ,  предусмотренных  программой  производственной
практики (по профилю специальности).
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3. ОЦЕНОЧНОЕ СРЕДСТВО ___Отчет по практике

4. Критерии оценивания отчета по практике

4-бальная шкала (уровень
освоения)

Показатели Критерии

Отлично 1. Соответствие содержания 
отчета требованиям 
программы практики;
2. Структурированность и 
полнота собранного 
материала;
3. Полнота устного 
выступления, правильность 
ответов на вопросы при 
защите;
4. Обоснованность 
сформулированных 
предложений.

При защите отчета студент 
продемонстрировал 
глубокие и системные 
знания, полученные при 
прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования и 
внес обоснованные 
предложения. Студент 
правильно и грамотно 
ответил на поставленные 
вопросы. Студент получил 
положительный отзыв от 
руководителя

Хорошо При защите отчета студент 
показал глубокие знания, 
полученные
при прохождении практики, 
свободно оперировал 
данными исследования. В 
отчете были допущены 
ошибки, которые носят 
несущественный характер. 
Студент ответил на 
поставленные вопросы, но 
допустил некоторые 
ошибки, которые при 
наводящих вопросах были 
исправлены. Студент 
получил положительный 
отзыв от руководителя

Удовлетворительно Отчет имеет поверхностный 
анализ собранного 
материала, нечеткую 
последовательность его 
изложения материала. 
Студент при защите отчета 
по практике не дал полных и
аргументированных ответов 
на заданные вопросы. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
замечания.

Неудовлетворительно Отчет не имеет 
детализированного анализа 
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собранного материала и не 
отвечает установленным 
требованиям. Студент 
затрудняется ответить на 
поставленные вопросы или 
допускает в ответах 
принципиальные ошибки. В 
отзыве руководителя 
имеются существенные 
критические замечания.

5. Перечень вопросов для проведения устного опроса

Перечень вопросов
1. Подготовить  к  работе,  настроить  аппаратное  обеспечение  и  операционную

систему персонального компьютера
2. Подготовить  к  работе,  настроить  периферийные  устройства  персонального

компьютера и компьютерную оргтехнику
3. Настроить работу с сетевыми папками и сетевыми периферийными устройствами.

Настроить параметры доступа, хранения документов, совместного использования
ресурсов

4. Осуществлять подготовку и ведение текстовых документов, электронных таблиц,
презентаций  и  содержанием  баз  данных  в  соответствии  с  текущими
потребностями организации (подготовка договоров,  реестров,  справок,  бланков,
приказов, презентационного материала)

5. Работать  с  корпоративной почтой организации,  решать задачи поиска и отбора
информации  для  удовлетворения  потребностей  организации  с  помощью
технологий и сервисов сети Интернет

6. Создавать  и  обрабатывать  цифровые  изображений  и  объекты  мультимедиа  в
соответствии с потребностями организации (визитки, логотипы, полиграфическая
продукция)

7. Описать меры обеспечения информационной безопасности в организации

6. Критерии оценивания ответов на устные вопросы:

4-бальная шкала (уровень
освоения)

Показатели Критерии

Отлично 1. Полнота и правильность 
ответа на поставленный 
вопрос
2. Степень осознанности, 
понимания изученного
3. Применения 
профессиональной 
терминологии в беседе

Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
понятий. Понимает 
материал, может обосновать
свои суждения, привести 
необходимые примеры. 
Излагает материал 
последовательно, используя 
профессиональную 
терминологию

Хорошо Студент полно излагает 
материал, дает правильное 
определение основных 
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понятий. Студент допускает 
некоторые ошибки, имеются
недочеты в 
последовательности 
излагаемого материала

Удовлетворительно Студент излагает материал 
неполно и допускает 
неточности в определении 
понятий, не умеет 
достаточно глубоко и 
доказательно обосновать 
свои суждения и привести 
примеры. Излагает материал
непоследовательно и 
допускает ошибки в 
терминологии.

Неудовлетворительно Незнание большей части 
соответствующего вопроса, 
допускает ошибки в 
формулировке определений.

7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания
результатов производственной практики по ПМ.04 Сопровождение и обслуживание

программного обеспечения компьютерных систем.

Производственная  практика  проводится  в  организациях  на  основе  прямых
договоров,  заключаемых  между  ЧОУ  ВО  «Балтийский  Гуманитарный  Институт»  и
организациями. 

Сроки  проведения  производственной  практики  (по  профилю  специальности)
устанавливаются  в  соответствии  с  учебным  планом  при  освоении  профессионального
модуля. Период проведения производственной практики включается в график учебного
процесса. 

Организация  (предприятие,  учреждение,  фирма)  как  база  производственной
практики должно:  

-  иметь  сферы  деятельности,  предусмотренные  программой  производственной
практики;  

-  располагать  квалифицированными  кадрами  для  руководства  производственной
практикой. 

Для  прохождения  производственной  практики  студенту  предоставляется  право
выбора базы производственной практики. 

При прохождении практики в организациях трудоемкость для студентов составляет
36 часов в неделю. 

Студенты при прохождении производственной практики в организациях обязаны:
-   полностью  выполнять  задания,  предусмотренные  программой  практики  (по

профилю специальности);  
-  соблюдать  действующие  в  организациях  правила  внутреннего  трудового

распорядка;  
-  изучать  и  строго  соблюдать  нормы  охраны  труда  и  правила  пожарной

безопасности. 
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют

руководители практики от института и от организации. 
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Направление на производственную практику оформляется приказом по институту
за подписью ректора с указанием закрепления каждого студента за организацией, вида и
сроков прохождения производственной практики, руководителя практики от института.

По  результатам  производственной  практики  руководителями  практики  от
института и от организации формируется аттестационный лист, содержащий сведения об
уровне  освоения  обучающимся  профессиональных  компетенций.  Руководитель
производственной практики от организации пишет характеристику на студента, отмечает
полученные им навыки, отражающие уровень освоения профессиональных компетенций,
уровень подготовки и профессиональные качества. 

В  процессе  прохождения  производственной  практики  обучающиеся  заполняют
дневники практики, в которые ежедневно вносят записи о проделанной работе. 

В  том  случае,  если  студент  проходит  производственную  практику  (в  той
организации,  где  нет  возможности  освоить  навыки  по  выполнению  какого-либо  вида
работ, он должен выполнить индивидуальное задание для полного освоения компетенций
(индивидуальные задания представлены в Фонде оценочных средств).
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